Adfaerdsstil

Indflydelse (Intuition — Falen)

Karakteristika
Kommunikerende, social, behagelig, aktiv, motiverende, foretagsom,
selskabelig, sgger forandring, emotionel.
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Staerke omrader
Opretholdelse af den gode atmosfaere, opfordrer alle til at deltage og
far dem til haenge ved, opmuntring, motivation og inspiration.

Udviklingsomrader
At reagere hurtigere pa advarselssignaler, at leere at treeffe
ubehagelige beslutninger, at lave sma tilpasninger, at laegge mindre

o o . Demonstrativ  Spontan
vaegt pa den gode atmosfare. Tal ogsa om de ubehagelige emner.

Folelsesladet  Energisk
Meget talende Impulsiv

Motiveres af Konkurrerende Synlig

Venlig atmosfaere, udveksling af tanker og nye ideer, spontanitet, at

. . . . Inspirerende Ubekymret
hagre til teamet, afveksling og nye situationer. —— v it
Nysgerrig Irrationel

Kommunikationsstil
Salgende og inspirerende stil, taler meget men undgar detaljer, god
til konstruktiv feedback.

Sadan skaber du rapport og god kontakt med I-typen:

Involver vedkommende og sgrg for at skabe en positiv stemning. Lad vedkommende se nogle muligheder og giv positiv
opmarksomhed. Fart og humor er vigtig for den influerende. Den influerende tager hurtige beslutninger. Forvent at den
iInfluerende vil skifte emne tit og ofte, og at det vil veere sveert at bevare fokus.




