Alle rettigheder tilhgrer SalgsPiloterne. Denne analyse er pa ingen made en fyldestgerende analyse og skal kun bruges i sammenhzeng med undervisning i DiSC adfaerdstyperne.

Veelg et ord, der beskriver dig mest og seet kryds ved “Mest”. Veelg et ord, der beskriver dig
mindst og szet kryds ved “Mindst”. Teenk pa én bestemt arbejdssituation, imens du udfylder
analysen. Du ma kun saette ét kryds i “mest” og “mindst” i hver boks.

1. Mest |Mindst| 7. Mest [Mindst] 1 3. Mest |Mindst] 9. Mest |Mindst
Entusiastisk Y Y | Udtryksfuld Y Y | Konkurrerende | X X [ Aggressiv X X
Dristig X X | samvittighedsfuld | Z Z | Omsorgsfuld Q Q | Ekstrovert Y Y
Diplomatisk Z Z | Dominerende X X |Glad Y Y | Elskveerdig Q Q
Tilfreds Q Q | Lydhgr N Q | Privat Z Z | Angstelig N y4
2. Mest |Mindst| 8. Mest [Mindst| 14. Mest |Mindst] 20. Mest |Mindst
Forsigtig Z Z | Balancerer Y Y | Kreesen Z Z [ Overbevisende | Y Y
Malrettet X X | Observerende Z N | Tienestevillig Q Q | Sympatisk Q Q
Overbevisende | Y Y | Ydmyg Q Q | Streng X X [ Upartisk N Z
Godmodig Q | N [ Utaimodig X X | Legesyg vy | vy [Selvbevidst X | x
3. Mest |Mindst] 9. Mest [Mindst} {5, Mest [Mindst] 21, Mest [Mindst
Venlig Y N | Taktfuld v 4 Z | Attraktiv Y Y | Disciplineret Z Z
Preecis Z Z | Behagelig Q Q | Teenker indad Z Z | Genergs Q Q
Bramfri X X | Tiltraekkende Y Y | Staedig X X | Livlig Y Y
Rolig N Q | Insisterende X X [ Forudsigelig Q Q | Vedholdende X X
4. Mest [Mindst] (). Mest [Mindst}l 1. Mest [Mindst] oo Mest |Mindst
Talende Y Y | Modig X X | Logisk Y4 Z | Impulsiv Y Y
Kontrolleret y4 Z | Inspirerende Y Y [ Risikovillig X X | Introvert y4 y4
Traditionel Q Q | Underdanig Q Q |JLloyal Q Q | Kraftfuld X X
Beslutsom X X | Frygtsom N Z [ Charmerende Y Y | Stille og rolig Q Q
5. Mest Mindst] 11, Mest Mindst} {7 Mest |Mindst] 23, Mest Mindst
Eventyrlysten X X [ Reserveret y4 y4 Social Y Y | Netveerker Y Y
Indsigtsfuld y4 Z [|Pligtopfyldende | Q Q | Télmodig Q Q | Betaenksom Z y4
Udadvendt Y Y | Steerk vilie X X [ Selvhjulpen X X | Energisk X X
Moderat Q Q | Munter Y Y | Roligt toneleje Z Z | Eftergivende Q Q
6. Mest [Mindst] 12, Mest [Mindst}l 18, Mest [Mindst] o4 Mest [Mindst
Blid Q Q | Stimulerer Y y | Vilig Q Q | Karismatisk Y Y
Overtalende Y | Y |Venlg Q | Q |lvrig X | N |Forngjet Q| a
Beskeden N Z | Opfattende Y4 Z [ Grundig Z Z | Kraevende X X
Original N X [ Uafhaengig X X [ Hojt humor Y Y [ Lydig y4 y4
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Mindst Forskel

X

UDENFOR ANALYSEN

LAS DETTE:

Denne adfeerdsanalyse er udelukkende et fingerpeg pa, hvad din adfeerdstype er. Den
kan pa ingen made sammenlignes med en komplet og fyldestgerende analyse. Denne
analyse er KUN ment som et treeningsveerktej i sammenhaeng med forstaelsen for
adfeerdstyperne. Den bgr aldrig laegges som grund for en dybdegaende personlig
samtale om din adfaerd.

Hvis du vil vide, hvad din preecise adfeerdstype(r) er, kan du fa en videnskabelig og korrekt
adfeerdsanalyse hos SalgsPiloterne.
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