UDVIKLINGS
DAGEN

V ARDIER - MISSION - SAMARBEJDE

Varighed: Antal: Dooking.
6-8 timer 6-100 deltagere 41214121
Resultatet:

« Hvordan udlever medarbejderne firmaets vaerdier i praksis!

« Hvordan kan hver enkel bidrage til missionen

« Hvordan skaber | faelles mal, fodslag og fokus

« Styrkelse af holdand og fzllesskab

« Hver enkel tager ansvar og forpligter sig til konkret adfaerd og
indstilling

En dag med fokus pa jeres virksomheds mal, vaerdier og samarbejde i hverdagen
og for fremtiden!

Sammen beskriver | den adfzerd, hver medarbejder skal have for at leve og vaere jeres
mission, vision & vaerdier. Vi ggr abstrakte ideer og veerdier til konkrete tankegange
og handlinger i hverdagen og for fremtiden.

Opdelt i grupper gennemfgrer | OL i samarbejde hvor 4-6 opgaver skal Igses pa tid.
Nu skal de konkrete beskrivelser af adfeerd omsaettes til praksis og handling.

Du og dine meddeltagere oplever forskellen pa teori og praksis i forhold til jeres mal
og veaerdier. | styrker holdanden og samarbejdet, og | far mulighed for starre forstaelse
for gruppen og dybere selvindsigt.

Efter OL i samarbejde evaluerer alle pa gruppens og egen adfaerd i teori og praksis.

Dagen afsluttes med falles og individuel forpligtelse til hverdagens adfaerd for
fremtiden.

Sammen bliver vaerdier, mission og samarbejdet konkret!

Instruktererne:
f Mikkel Schjgtz: Garvet kursusarranggr, adventureracer, ekstremsportsudgver,
treener og instrukter. Tidligere officer i Jaegerkorpset.

Tony Evald Clausen: MenneskeKenderen. Erfaren underviser og
kursusarranggr, ekspert i adfaerd, emotionel intelligens, nonverbal
kommunikation og beslutningsprocesser.

kontor@menneskekenderen.dk g-’
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